
10 11 13 20 30 74 15 75 16 18 26 36 76 77 17 19 27 78 79 41 47 50
後期高齢適用者

0.0939 0.0939

（一般のみ） （一般のみ）

3.6 3.6

（労組のみ） （労組のみ）

業
務
経
理

事務費負担金 年額１人当たり　11,690　円　（短期分＝6,500、厚生年金分＝4,720、経過的長期分＝470）　（４月に一括納入）

子ども・子育て拠出金 3.6 3.6 3.6 3.6 3.6 3.6

2.26 2.262.26 2.26

3.6

2.26

特定健康診査等負担金 年額１人当たり　194　円 年額１人当たり　194　円 年額１人当たり　194　円 年額１人当たり　194　円

2.26 2.26 2.26負担金 2.26 2.26 2.26 2.26 2.26

2.26 2.26 2.26 2.26 2.262.26 2.26 2.26 2.26 2.26

0.0939 0.0939

追　加　費　用 1.1　（当該年度4月1日における標準報酬月額の総額に対する率）

保
健
経
理

掛　金 2.26 2.26 2.26

0.0939 0.0939 0.0939 0.0939 0.0939 0.0939

退
職
等

年
金
経
理

掛　金 7.5

負担金 7.5

経
過
的

長
期
経
理

負担金 0.0939 0.0939 0.0939

41.5　( 70歳までの後期高齢者 )

追　加　費　用 9.0　（当該年度4月1日における標準報酬月額の総額に対する率）

基礎年金拠出金に
係る公的負担金

41.5 41.5 41.5

183 / 2　( 70歳までの後期高齢者 )

183 / 2　( 70歳までの後期高齢者 )

厚
生
年
金

保
険
経
理

厚
生
年
金

組合員保険料 183 / 2 183 / 2 183 / 2

負担金 183 / 2 183 / 2 183 / 2

17.6

負担金 8.8 8.8 8.8

0.1

介
　
護

掛　金 8.8 8.8 8.8

0.87 0.87

調整負担金 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1

0.87 0.87 0.87 0.87

50.8 2.52

育児介護休業手当金
に係る公的負担金 0.87 0.87 0.87 0.87 0.87 0.87 0.87

2.52 2.52 2.52 2.52

2.52 101.6

負担金 50.8 50.8 50.8 50.8 50.8 50.8 50.8

2.52 2.52 2.52 2.52 50.850.8 50.8 50.8 50.8 50.8

（在職派
遣）

（退職派
遣）

短期
組合員

（短期
組合員）

任意継続
組合員

短
　
期
　
経
　
理

短
　
　
期

掛　金 50.8 50.8

（特定消
防）

（在職派
遣）

（退職派
遣）

（一般 ・
労組）

（特別 ・
臨時）

（市町村
長）

在職派
遣組合

員

労組
専従者

退職派
遣組合

員

（一般 ・
労組）

（特別 ・
臨時）

（市町村
長）

令和 ７ 年度　令和 ７ 年 ４ 月～令和 ８ 年 ３ 月の財源率一覧表

区　　分

70歳未満組合員 70歳以上組合員 後期高齢適用者

一般
組合員

特別職
(副市長

等）

臨時
職員

市町村
長組合

員

特定消
防

組合員


